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PLANO DE TRABALHO

DISCIPLINA FINANCAS PESSOAIS
DOCENTE GILVAN BUENO
coDIGO GRDDIRATCE5718 | SEMESTRE | 2021.2 | PERIODO | - | NATUREZA ATCE CARGA HORARIA | 30h
(i) Introdugdo ao mercado de agGes.
(ii) Decisdo do investidor em diferentes cenarios do mercado de agGes,
EMENTA (iii) Processo de decisdo do cliente: orientagdo ao investidor na identificagdo das principais caracteristicas dos
produtos, Comparagdo risco x retorno entre alternativas de investimento. Apresentagdo de uma carteira para auxiliar
o investidor no processo de decisdo. Escolha entre alternativas de investimento.
Desenvolver competéncias que permitem o aluno poupar e investir de forma responsavel e consciente, propiciando
OBJETIVOS uma base mais segura para o desenvolvimento do pais.

Conhecer o universo financeiro e tomar decisdes financeiras adequadas, que fortalegam o comando autonomo da
propria vida e, por extensdo, do ambito familiar e comunitario.

METODOLOGIA

Aulas expositivas e participativas. Exercicios para fixagdo do conteudo. Utilizagdo de casos praticos.

Interpretar/aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional, observando a experiéncia
estrangeira comparada, quando couber, articulando o conhecimento tedrico com a resolugdo de problemas.
Demonstrar competéncia na leitura, compreensao e elabora¢do de textos, atos e documentos juridicos, de carater
negocial, processual ou normativo, bem como a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas.
Demonstrar capacidade para comunicar-se com precisao.
Dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e aplicar conceitos, estruturas e
racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito.
Adquirir capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentagao juridicos com objetivo de propor
solugGes e decidir questdes no dmbito do Direito.
HABILIDADES Desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de solugdo de conflitos.
Compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria capacidade de pesquisa e de
Exigéncia utilizagdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito.
MEC Ter competéncias para atuar em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais, com a devida
utilizagdo de processos, atos e procedimentos.
CNE/CES ne Utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas.
d > 18 de Aceitar a diversidade e o pluralismo cultural.
ezembro de
2018 Compreender o impacto da inteligéncia artificial e das novas tecnologias na area juridica.
Possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e aplicagdo do Direito.
Desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito ou de carater
interdisciplinar.
Apreender conceitos deontoldgico-profissionais e desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos.
Outras: Ensinar a consumir e a poupar de modo ético, consciente e responsavel;
Oferecer conceitos e ferramentas para a tomada de decisdo autdnoma baseada em mudanca de atitude;
X | Ensinar a planejar em curto, médio e longo prazos;
Desenvolver a cultura da prevengao;
Proporcionar a possibilidade de mudancga da condigdo atual.
CONTEUDO PROGRAMATICO
AULA TEMA

Aula 1 03/08 - Estudo de Casos — IPO Centauro —
Por que o prego do dinheiro é importante para o sucesso de uma empresa?

1 Essa aula tém como objetivo apresentar a légica que incentiva uma empresa abrir o capital na Bolsa de Valores.
Ao final deste mdodulo o aluno terd condigdes de entender o custo de capital para uma empresa e como isso pode ser
construtivo para ela
Aula 2 10/08- Estudo de Casos — IPO BMG —
Qual o destino dos recursos conquistados na oferta publica de agdes.

2
Essa aula tém como objetivo diferenciar oferta primaria e secundaria e como isso influencia o comportamento dos
investidores.
Aula 3 17/08- Estudo de Casos — Wirecard IRB CVC —
Governancga Corporativa e transparéncia e a destrui¢do de valor ao Acionista.

3 Essa aula tém como objetivo promover a importancia da transparéncia da empresa como acerca de suas praticas
financeiras atuais e estimula-lo a acionar seus conhecimentos prévios com relagdo aos conteudos.
Ao final deste médulo o aluno podera entender aimportdncia de investir em empresas com alto grau de transparéncia.

4 Aula 4 24/08- Estudo de Casos — Smiles e a distribuicdo do lucro.
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Ndo é apenas ganho de capital, tem também a Remuneragao ao Acionista!
O objetivo desta aula é descontruir o pensamento que sé existe ganho de capital ao investidor do mercado de agdes.

Ao final deste médulo o aluno terd condigdes de usar a lei 6.4047/1976 ao seu favor.

Aula 5 31/08- Estudo de Casos — AlliAR
Preco é diferente de valor- A légica do Valuation
O objetivo desta aula é apresentar como funciona a precificagdo de uma agdo e como influencia o interesse do

> investidor.

Ao final deste mdédulo o aluno entendera a diferenga entre analise técnica e analise fundamentalista.
Aula 6 14/09- Estudo de Casos — Renner Versus JC Penny.
A importancia do modelo de negdcio.

6 O objetivo desta aula é mostrar como é importante criar valor ao acionista e ter visdo de longo prazo.

Ao final deste mdédulo o aluno terd condi¢Ges de identificar pontos importantes na hora de escolher comprar
participagdo numa empresa.

Aula 7 21/09- Estudo de Casos — Ambipar

Os trés eixos da sustentabilidade — o Meio Ambiente, o Social e a Governanga.

7 O objetivo desta aula é apresentar um novo segmento econdmico que os investidores internacionais estdo buscando.
Ao final deste mddulo o aluno terd condig¢des de identificar pontos importantes na hora de escolher comprar
participagdo aciondria numa empresa.

Aula 8 21/09- Estudo de Casos — Equatorial Energia versus Cambuci.
A importancia de reduzir em divida.

8 O objetivo desta aula é apresentar as reestruturagdes de empresas que podem gerar valor ao acionista no longo prazo.
Ao final deste mddulo o aluno tera condigGes de entender o peso do endividamento no crescimento de uma empresa.
Aula 9 28/09- Estudo de Casos — LocalWeb
As empresas de tecnologia.

9 O objetivo desta aula é apresentar o surgimento de novas empresas para diversificagdo na composi¢do do Ibovespa.
Ao final deste mddulo o aluno terd entendera a importancia de diversificagdo na elaboragdo de uma carteira de
investimento.

Aula 10 05/10- Estudo de Casos — Magazine Luiza
Os follows on, capitalizagOes e Subscrigdes.
O objetivo desta aula é apresentar a dinamica de captagdo de recursos por uma empresa S.A para construir caixa

10 para riscos sistémicos.

Ao final deste médulo o aluno entendera diferentes formas de captacado de recursos para as empresas que podem ser
oportunidades aos acionistas

Aula 11 19/10- Estudo de Casos — Stone, Arco Educagdo e XP

Os follows on, capitalizagdes e Subscrigdes.

1 O objetivo desta aula é apresentar a captagdo de recursos no mercado de capitais internacionais e as oportunidades

aos investidores.
Ao final deste moédulo o aluno entendera as diferengas entre agdes ADR e BDR.
Aula 12 26/10- Estudo de Casos — Qualicorp
A importancia de entender os gestores das companhias.
12 O objetivo desta aula é apresentar a necessidade de entender e conhecer os gestores das empresas e como o seu

comportamento influenciam o valor de mercado de uma companhia de capital aberto.

Ao final deste mdédulo o aluno entendera a importancia de conhecer os gestores das companhias investidas.

CRITERIOS DE

Aulas expositivas e participativas com elaboragdo de questdes para fixar o conteudo, utilizagdo de casos praticos e um

AVALIAGAO trabalho final analisando todos os assuntos abordados.
Livro “O Mercado de Valores Mobilidrios Brasileiro” aborda de forma didatica as principais caracteristicas do mercado
BIBLIOGRAFIA de valores mobilidrios brasileiro, sua relagdo com o Sistema Financeiro Nacional, os ativos negociados, seus emissores,
BASICA seu funcionamento e os participantes envolvidos. Este livro contou, para a sua elaboragdo, com a participagdo de
todas as instituicGes que fazem parte do Comité Consultivo de Educagdo.
BIBLIOGRAFIA Sera informada em sala de aula.
COMPLEMENTAR
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